PLANEJAMENTO DO PROJETO

| 1 Identificacao do proponente e do projeto

1.1 Informacdes sobre o Proponente:
a) Nome: INSTITUTO IMOLE
b) CNPJ: 27.631.527/0001-70
c) Enderego completo / CEP / Municipio -UF: RUA PRINCESA IZABEL, 390 - JARDIM DOS ESTADOS - CEP: 79002-510 - CAMPO GRANDE - MS
d) Contato telefénico: (67) 98121-2663
e) E-mail: institutoimolems@gmail.com

f) Site: www.institutoimole.com

1.2 Informagdes sobre o Dirigente Responsavel pela entidade (que assinara o Termo de Fomento):
a) Nome: Barbara Aires Viana
b) Cargo/Fungio: Presidente
c) CPF:007.806.101-64
d) RG: 953.000 Orgio expedidor: SEJUSP/MS
e) Endereco residencial / CEP / Municipio -UF: Rua Senador Ponce n? 455, Monte Libano, 79004-570 Campo Grande-MS.
f) Contato telefénico: (67) 99670-7200

g) E-mail: viana.barbara06@gmail.com

1.3 Conforme o Estatuto Social, o dirigente da entidade (dados acima) é o responsavel por assinar o Termo de Fomento?



(x) Sim ( ) Nao

a) Caso nio seja, indicar os dados do responsavel pela assinatura do Termo de Fomento:

° Nome:

. Cargo/Funcao:

° CPF:

. RG:

° Endereco residencial / CEP / Municipio -UF:
° Contato telefonico:

° E-mail:

b) Citar o Artigo do Estatuto Social que indica o responsavel pela assinatura da parceria: art.

1.4 Informacoes sobre o Responsavel Técnico pelo Projeto:
a) Nome: Carlos Adalberto Pereira Porto
b) Cargo/Funcdo: Responsavel Técnico / Administrador
c) Contato telefénico: (67) 99947-6813
d) E-mail: boltxproducoes@gmail.com

1.5 Informagdes sobre o Projeto:
e) N2 da Proposta/Plataforma Transferegov.br: 005116/2024

f) Titulo do projeto: Expressdo de Rua

2 Definicao do objeto

Preencha o objeto, escolhendo uma das opcoées listadas abaixo (as lacunas devem ser preenchidas com as op¢oes dadas entre parénteses):

® Realizar o Festival Expressao de Rua na cidade de Campo Grande, Mato Grosso do Sul.




3 Complementacao da Justificativa

3.1. Descreva, de forma objetiva, os motivos que deram origem ao projeto, com indicacdo de dados histéricos de projetos similares e/ou fontes de informacdes
disponiveis:

O Festival Expressdo de Rua surgiu em 2013 com o intuito de valorizar e promover manifestacdes culturais urbanas em Campo Grande, MS.

Desde entdo, o evento se tornou um espaco essencial para a celebracao e difusdo de artes como grafite, rap, break, hip hop, MPB, rock e

pagode. A necessidade de um espaco que oferecesse visibilidade e oportunidades de formacao para artistas locais, especialmente os iniciantes,

motivou a criacdo do festival. Edicdes anteriores, com uma participacdo média de 4.000 pessoas, comprovam a relevancia do festival e seu

impacto positivo na comunidade.

3.2 Descreva a realidade regional onde sera executado o projeto, demonstrando a relacdo entre essa realidade e as agcdes propostas:

Campo Grande é uma cidade com uma vibrante cena cultural urbana e uma rica diversidade. No entanto, muitos artistas locais enfrentam
dificuldades em obter visibilidade e acesso a oportunidades de formacao. O Espaco Cultural da Antiga Estacao Ferrovidria - NOB, onde o
festival sera realizado, € um marco historico revitalizado que oferece um ambiente acessivel e inspirador. O festival utiliza este espaco para
promover arte urbana, realizar oficinas e debates, e oferecer uma plataforma para artistas emergentes, fortalecendo a cena cultural local e
integrando a comunidade.

3.3 Descreva o local onde serd executado o projeto, com descricdo fisica do local, com fotos, justificativa da escolha do espaco, localizacado, capacidade de
pessoas, informacoes do tipo de local (praga, auditdrio, salas, centro de convengdes, saldes e congéneres) e outras especificagdes pertinentes:

A antiga estacdo ferroviaria NOB, onde o evento ocorrera, é um marco histdrico de Campo Grande, restaurado para preservar sua arquitetura
original e transformado em um centro cultural. Este local histérico proporciona um ambiente inspirador e acessivel, reforcando a importancia
de preservar a memoria cultural e promover a interagdo social.

3.4 Informe as Metas do Plano Nacional de Cultura - PNC! nas quais o projeto possui aderéncia:
O Festival Expressao de Rua esta alinhado com varias metas do Plano Nacional de Cultura (PNC), incluindo:

Para atestar a consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco.



e Meta 8: Reconhecer 110 territérios com requisitos que os qualifiquem como criativos. O festival contribui para a qualificacgio de Campo
Grande como um territorio criativo ao promover a preservacao e promog¢ao dos valores culturais e ambientais locais.

e Meta 18: Dobrar o nimero de pessoas qualificadas em cursos, oficinas, foruns e seminarios na area cultural. O festival oferece diversas
oficinas e debates que contribuem para a qualificacao de artistas, profissionais da cultura e gestores.

e Meta 22: Aumentar em 30% o numero de municipios brasileiros com grupos em atividade nas areas de teatro, danga, circo, musica,
artes visuais, literatura e artesanato. O festival incentiva a formacdo e o fortalecimento de grupos e coletivos artisticos locais,
promovendo a experimentacdo e a inovagao.

3.5 No caso dos recursos serem provenientes do Fundo Nacional da Cultura/FNC, informe ainda, a relacdo entre a proposta apresentada e os objetivos e
finalidades dos art. 12 e 42 da Lei n2 8.313, de 23/12/1991, que institui o Programa Nacional de Apoio a Cultura/PRONAC.

O projeto estd em consonancia com os objetivos do PRONAC, conforme os artigos 12 e 42 da Lei n? 8.313/1991, que visam a valoriza¢do das
manifestacdes culturais nacionais e a preservacao do patriménio cultural brasileiro. O festival promove a diversidade cultural, facilita o acesso
a cultura para diferentes segmentos da populagdo, e apoia a formagdo e capacitacdo de novos artistas, contribuindo para a dinamizacao da
economia criativa e a inclusao social.

3.6 Descreva os efeitos que o projeto terd na comunidade local/regional:
a) Sociais: O festival promove a inclusdo social ao envolver diferentes segmentos da populagdo, oferecendo um espago para a expressao
cultural e a participagdo comunitaria, especialmente de jovens e grupos marginalizados.

b) Culturais: Fortalece a cena cultural local, proporcionando visibilidade a artistas urbanos e promovendo a diversidade cultural. As oficinas e
debates incentivam a troca de conhecimentos e a formacao de novos talentos.

c) Econdmicos: Contribui para o desenvolvimento da economia criativa local, gerando oportunidades de trabalho para artistas, produtores e
comerciantes. Atraindo um grande publico, o evento impulsiona o comércio local e o turismo cultural.

d) Ambientais: A realizacdo do festival em um espaco revitalizado como a Antiga Estacdo Ferroviaria - NOB promove a valorizacdao do
patrimoOnio histérico e incentiva a preserva¢do do meio ambiente urbano através da arte.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8313cons.htm

3.7 Informe outros aspectos que considerar relevantes para a complementacao da justificativa do projeto:

A realizacdo do Festival Expressdo de Rua no Espaco Cultural da Antiga Estacdo Ferrovidria - NOB simboliza a unido entre o passado e o
presente, utilizando um local histérico para promover a arte contemporanea e a cultura urbana. A diversidade de atividades oferecidas,
incluindo debates, oficinas e apresentagdes artisticas, ndo s6 celebra a arte urbana, mas também cria um ambiente de aprendizado e
crescimento para a comunidade. O festival é uma plataforma para vozes diversas e um catalisador para o desenvolvimento cultural e social em
Campo Grande.

4 Detalhamento do Publico beneficiario

Grupo / Segmento Sociocultural Quantidade* Grupos Etarios**
(x) artistas e grupos artisticos 50 Adultos
) povos e comunidades indigenas
) comunidades quilombolas
(x) povos e comunidades tradicionais de matriz africana 150 Adultos
) povos e comunidades ciganos
) outros povos e comunidades tradicionais e minorias étnicas
) populagao rural
) comunidades e descendentes de imigrantes
() refugiados
() mestres, praticantes, brincantes e grupos culturais populares, urbanos e rurais
(x) estudantes de institui¢cdes publicas de ensino (escolas, universidades, institutos etc) 500 Adolescentes e
Jovens
(%) mulheres 300 Adultos
() pessoas com deficiéncia
) pessoas em privacgdo de liberdade
) pessoas em situacdo de rua




() pessoas em situacdo de sofrimento psiquico

) pessoas ou grupos vitimas de violéncia

(%) lésbicas, gays, bissexuais, travestis e transexuais - LGBT 200 Adultos

) populacdo sem teto

) populagdes atingidas por barragens

) grupos assentados de reforma agraria

) populagdes de regides fronteiricas

(x) outros. 400 Adultos
Quais? moradores da cidade e regido interessados em manifestacées culturais urbanas

* Quantidade estimada de publico a ser beneficiada pelo projeto.

** Indicar para cada grupo/segmento sociocultural os grupos etarios que serdo beneficiados pelo projeto, conforme a classificacdo abaixo:
a) Criangas=0a 11 anos -
b) Adolescentes e Jovens =12 a 29 anos -
c) Adultos =30 a 59 anos -
d) Idosos = maior de 60 anos -

5 Caracterizagao do projeto

5.1 Indique os tipos de atividades predominantes no projeto:
Preencher em ordem de prioridade (1, 2, 3, 4, 5, 6).
(2) Producgao
(1) Difusao
(3) Formacao
(4) Intercambio
(6) Pesquisa
(5) Preservacao de bens culturais
( ) Outros.Quais?




5.2 Informe a(s) area(s) e/ou segmento(s) abrangido(s) pelas atividades a serem realizada na execucdo do projeto:

() - Artes cénicas:

() circo

(x) danga

() mimica

() 6pera

() teatro

(x) acdes de capacitagdo e treinamento de pessoal

() - Audiovisual:

() producao cinematografica ou videofonografica de curta e média metragem

() producao radiofonica

() producao de obras seriadas

() formacdo e pesquisa audiovisual em geral

( ) doacgoes de acervos audiovisuais ou treinamento de pessoal e aquisicdo de equipamentos para manutencdo de acervos audiovisuais de
cinematecas

() infraestrutura técnica audiovisual

() construcao e manutengdo de salas de cinema ou centros comunitarios congéneres em municipios com menos de cem mil habitantes
() difusao de acervo audiovisual, incluindo distribuicdo, promocio e exibicdo cinematografica

() preservagao ou restauracdo de acervo audiovisual

() radios e TVs educativas ndo comerciais

() jogos eletronicos

() projetos audiovisuais transmidiaticos, exceto os de producédo e de difusao

() - Musica:

() mausica erudita

(x) musica popular

() musica instrumental

() doacdes de acervos musicais a museus, arquivos publicos e instituicdes congéneres



() - Artes visuais e artes digitais e eletronicas:

() fotografia

(x) artes plasticas, incluindo artes graficas, gravura, cartazes e filatelia

(x) exposicdes de artes

() design e moda

() doacdes de acervos de artes visuais a museus, arquivos publicos e instituicdes congéneres
(x) formacdo técnica e artistica de profissionais

() projetos educativos orientados a fruicao e producao de artes visuais

(x) projetos de fomento a cadeia produtiva das artes visuais

() - Patrimonio cultural:

() doacdes de acervos em geral a museus, arquivos publicos e instituicdes congéneres

() preservagdo ou restauracio de patrimdénio material em geral

() preservagdo ou restauracdo de patriménio museoldgico

() preservagao ou restauracdo de acervos em geral

() preservagao ou restauracdo de acervos museoldgicos

() preservagdo de patriménio imaterial

() manutencao de salas de teatro ou centros comunitarios congéneres em municipios com menos de cem mil habitantes
() manutencao de equipamentos culturais em geral

() treinamento de pessoal ou aquisicao de equipamentos para manutencdo de acervos de museus, arquivos publicos e instituicdes congéneres
() outras agdes de capacitacao

() - Humanidades:

() acervos bibliograficos

() livros de valor artistico, literario ou humanistico, incluindo obras de referéncia

() perioddicos e outras publicacdes

() evento literario

() eventos e acdes de incentivo a leitura

() treinamento de pessoal ou aquisicdo de equipamentos para manutencado de acervos bibliograficos
(x) acdes de formacdo e capacitacio em geral



6 Realizacdo do Projeto

6.1 Indique as Metas a serem atingidas e a comprovacao dos resultados:

N¢ da
Meta

Especificacdo da Meta

Resultados quantitativos e produtos esperados
com a realizacdo da Meta

(de acordo com os resultados previstos na Aba Dados na Plataforma
Transferegov.br)

Formas de comprovacio da execucio da
Meta

(minimo de 2 formas de comprovagio, além do Registro
Fotografico)

Etapa 1
1-L testei lateral
. ) . onatestera e latera (X) Registro Fotografico;
Comunicacao e Divulgacao Etapa 2 i ) -
. ) . i (X) Material de divulgacao;
Etapa 1 - Impressao de material grafico 1 - Diretor de arte L i . )
1 i , , (X) Publicacdes em jornais, revistas, redes
Etapa 2 - Identidade visual do projeto Etapa 3 . ..
, . . _ sociais e reportagens televisivas;
Etapa 3 - Divulgacdo e publicidade 1 - Camisetas L .
i . e (X) Outra. Qual? Relatério de execugdo
2 - Registro e documentacao fotografica
1 - Artistas d iaca tista d
rtistas de criagdo (artista de rua) (X) Registro Fotografico;
2 - Banda/Grupo local ) ) -
. A (X) Material de divulgacao;
Programacao Cultural 3 - Mestre de cerimoOnia (apresentador) . , . )
2 . L (X) Publicagdes em jornais, revistas, redes
Etapa 1 - Atracgdes artisticas 4 - Palestrantes . ..
- sociais e reportagens televisivas;
5 - Arte educador (oficinas) L. .
(X) Outra. Qual? Relatério de execugdo
1 - Coordenacdo Técnica (X) Registro Fotografico;
2 - Coordenador de produgao (X) Material de divulgacao;
Recursos Humanos L . . .
3 - Coordenador Cultural (X) Publicagdes em jornais, revistas, redes
4 Etapa 1 - Pessoal .. .
4 - Coordenador geral sociais e reportagens televisivas;
5 - Assistente de producdo (X) Outra. Qual? Relatério de execugdo e
contrato de servigo
6.1.1 Em caso de objeto especifico para digitalizacao e disponibilizacao de acervo, especifique a forma de contagem de acesso do publico ao acervo:




6.2 Demonstre a forma de execucdo das acdes programadas:
a) Duragdo do projeto: 12 meses.

b) Cronograma mensal das atividades/a¢6es deve estar de acordo com as datas do Crono Fisico do Sistema Transferegov.br, a partir do inicio da vigéncia
(data da assinatura do Instrumento)*:

o A (] A o A

Ac¢oes Mensais 1°més | 22més | 32més | 42 més 52 més 62 més 72més | 82més | 92més | 102més | 112 més | 122 més

Etapa 1 -

Impressao de X X X

Meta . ‘e
material grafico

1 -
Comuni
cacdoe

Etapa 2 -
Identidade visual X X X
do projeto

Divulga
cio Etapa 3 -
Divulgacdo e X X X X X X X X X X X

publicidade

Meta 2

Progra | Etapa 1 - Atracgdes

macao [artisticas

Cultur
al

Meta 3
Recurs
os
Huma
nos

Etapa 1 - Pessoal X X X

6.3 Especifique e detalhe as a¢des de acessibilidade cultural para inclusdo das pessoas com deficiéncia:
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7 Acesso fisico: Garantia de acesso facilitado as instalacdes do evento, incluindo rampas de acesso e banheiros adaptados.

8 Acessibilidade auditiva: Disponibilizacdo de intérpretes de LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais) em palestras, debates e apresentacgdes.

9 Acessibilidade comunicacional: Promoc¢do de espacos de dialogo acessiveis, com profissionais preparados para a comunicagdo inclusiva e a
adaptacao de materiais de divulgacao para diferentes formatos, como audio, video e texto ampliado.

10 Orientacdo e suporte: Oferta de apoio e orientagdo para pessoas com deficiéncia durante todo o evento, garantindo que possam desfrutar
plenamente das atividades oferecidas.

10.1 Defina o Plano Basico de Divulgacao:
Preencher a planilha abaixo com descrigdo das pegas, formato, quantidade e veiculos de comunicagdo e estratégia para a divulgagdo do projeto, informando o publico que serd
alcangado e a forma de distribuicdo dos materiais produzidos. Considerar que os meios e materiais de divulgacdo devem atender aos aspectos de inclusdo e acessibilidade, bem
como linguagem adequada para o publico beneficidrio do projeto.
O material de divulgagdo deve estar diretamente vinculado ao objeto da parceria, de cardter educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocdo pessoal.

Item / Peca Formato / Suporte Quantidade / Periodo Veiculo / Circulagao Estratégia de divulgacao
(o que serd realizado ou | (como ¢é a pega? Formato, | (quantidade e unidade de | (como e onde serd utilizada a | (quais serdo os procedimentos
produzido?) duragdo, suporte) medida) peca?) para a divulgagdo da pega?)
Camiseta de identificacdo Sendo 200 unidades, _ Identificagdo da marca do
~ . . Para uso da equipe de _
, e promocao do festival feitas em malha de . festival por pessoas que
Camiseta ) . ) Staff e promocgao do i .
para uso da equipe de algodao (malha fria) cor a fostival estejam participando do
~ . . \% .
producao definir para PRODUCAO festival.
6.5.  Especifique a metodologia para aplicacdo da Pesquisa de Satisfacdo para avaliacdo dos resultados junto ao publico beneficiario de cada atividade

prevista (exceto para atividade voltada para realizacao de evento):

Pesquisa de Satisfacdo padronizada disponibilizada na Pasta do Google Drive.

6.6.

Informe outros aspectos que considerar relevantes sobre o detalhamento da realizacdo do projeto:

11



7. Parcerias:

7.1 O projeto possui outras parcerias?
() Sim (X) Nao

Em caso afirmativo, preencha a tabela com as informagdes solicitadas:

Objeto
. Tipo de parceria ) Valor . . .
Nome do Parceiro . ) . da Parceria confirmada ou em negociacao?
(financeira, bens e/ou servicgos) parceria (R$)*

* Em caso de bens ou servicos, indique o valor economicamente mensuravel estimado.

7.1.1 A ndo efetivacdo ou eventual descontinuidade de alguma das parcerias listadas acima pode comprometer a execug¢ao do objeto deste projeto?
() Sim (X) Nao

Em caso afirmativo, indique qual(is) parceria(s) e explique como se pretende resolver essa situagao para evitar que fique prejudicada a execucdo do objeto do
Instrumento.

8 Capacidade técnica e operacional do proponente

8.1 Especifique as a¢des a serem desenvolvidas diretamente pelo proponente na execucdo do projeto. Descrever as atividades que serdo realizadas
diretamente por pessoal préprio da entidade cultural celebrante do Instrumento, uma vez que essas informacdes serdo consideradas para avaliacao da
atuacdo da entidade como executora, gestora administrativa e financeira do projeto:

12




a) Elaboracdo do Projeto: A equipe organizadora serd responsavel por desenvolver o projeto do Festival de Rua, incluindo a concepgao,
planejamento e estruturacdo das atividades a serem realizadas.

b) Contratualizagdo: O grupo responsavel realizard as negociacdoes e formalizacdes contratuais com os fornecedores, parceiros e demais
envolvidos no projeto, garantindo a contratagdo dos servigcos e recursos necessarios.

c) Relatoria e Fiscalizacdo do Festival de Rua: Todas as etapas do festival serdo acompanhadas e supervisionadas, observando o
cumprimento das atividades planejadas, avaliando o desempenho dos contratados e garantindo a qualidade e sucesso do evento.

d) Reunides com equipe contratada: O corpo gestor conduzird reuniées com a equipe contratada, estabelecendo diretrizes, repassando
informagdes, orientando e acompanhando o desenvolvimento das atividades, visando a consonancia com os objetivos do projeto.

e) Execucdo: A equipe designada pelo Instituto Imole terd a incumbéncia de coordenar e executar as atividades previstas no projeto do
Festival de Rua, assegurando o bom andamento das apresentacdes, debates, oficinas, intervencdes artisticas e demais acdes programadas.

f) Prestacdo de contas: Sera realizada a prestacdo de contas do projeto, compilando os documentos e informacdes necessarios para
demonstrar a aplicacdo adequada dos recursos, em conformidade com as normas e diretrizes do drgdo financiador.

8.2 Equipe do proponente envolvida no projeto:

Nome Cargo/Vinculo Funcao Horas/Dia

BARBARA AIRES VIANA PRESIDENTE COORDENADOR GERAL 30H / 5 MESES
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8.3 Indique outros projetos em fase de analise para apoio/financiamento, em fase de execu¢ido ou que ja tenham sido executados, especificando o 6rgio ou

instituicdo responsavel pelo apoio/financiamento, duracdo, periodo de realizacdo, local/abrangéncia, atividades desenvolvidas, dentre outras informagdes
que tenham consonancia com o objeto deste projeto atual:

Projeto: Festa Literaria de Bonito - Projeto 5117/2024
Instituicdo Responsavel: Instituto Imole
Atividades Desenvolvidas: A Festa Literaria de Bonito é um evento cultural anual que promove a literatura regional e nacional, por meio de
palestras, debates, oficinas, apresentacdes culturais, lancamentos de livros e outras atividades relacionadas a literatura. O evento busca
incentivar a leitura, valorizar autores locais e proporcionar acesso a cultura para a comunidade de Bonito e regido.

8.4 0 projeto possui outras despesas que serdo custeadas com recursos préoprios da entidade cultural?
() Sim ( ) Nao

Em caso afirmativo, preencha a tabela com as informacgdes solicitadas:

Despesa* Importancia da despesa para a execuc¢io do projeto

*A(s) despesa(s) informadas nao deverdo estar relacionadas no Plano de Trabalho do Sistema Transferegov.br, pois ndo fazem parte do custeio do projeto.

8.5 Indique a estrutura organizacional, os equipamentos e a estrutura tecnoldgica que o proponente possui para realizar o projeto: o espaco fisico, o quadro de
pessoal e as ferramentas tecnolégicas para o desenvolvimento de atividades pertinentes e compativeis em caracteristicas e prazos do projeto proposto:

9 Profissionais / Servicos a serem contratados com recursos do projeto

Preencher um quadro para cada profissional / servigo a ser custeado com recursos do projeto.
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Em caso de pessoal préprio da instituicdo, encaminhar declaragdo de compatibilidade de carga hordria entre as horas destinadas ao projeto e a instituicdo.

Profissional / Servico 01

Cargo/Funcao/Servico

Designer

Atividades a  serem
desempenhadas no projeto

Producio da identidade visual do evento e pecas publicitarias

Forma de contratacao

(x) selec¢ao de curriculo, informar:

a) qualificacdo minima exigida como critério de selecao: Ensino Superior

b) critério de desempate, caso a quantidade de propostas exceda o ndmero de vagas para o
cargo/funcio/servico: Experiéncia em produgio de eventos culturais

( ) contratacdo direta, informar:

a) nome completo: ______

b) CPF /CNPJ: __

c) E membro da instituicdo cultural? ( ) SIM
Se sim, cargo que ocupa na institui¢do cultural:

( )NAO

Carga horaria
(hora/dia/semana/meés) de
dedicacao ao projeto

60 horas (ou 7-10 dias uteis)

sociais e
serao

Os Encargos
trabalhistas
custeados como?

( ) com recursos do projeto, informar:

a) Especificacdo do encargo: ______

b) Valor: _____

ou

() com recursos proprios

ou

(x) de responsabilidade de quem esta sendo contratado (a)

Profissional / Servigo 02
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Cargo/Funcgao/Servico

Artista de criacdo (artista de rua)

Atividades a
desempenhadas no projeto

serem

Realizagao de performances artisticas durante o evento.
Interacdo com o publico por meio de apresentacgdes e intervencdes culturais.

Forma de contratacao

(x) selecao de curriculo, informar:

a) qualificacdo minima exigida como critério de selecao: Ensino Superior

b) critério de desempate, caso a quantidade de propostas exceda o numero de vagas para o
cargo/funcio/servico: Experiéncia em producao de eventos culturais

( ) contratacao direta, informar:

a) nome completo: ______

b) CPF /CNPJ: ___

c¢) E membro da institui¢do cultural? ( ) SIM
Se sim, cargo que ocupa na institui¢do cultural:

( )NAO

Carga horaria
(hora/dia/semana/meés) de
dedicacao ao projeto

6 horas/dia durante o periodo do evento (dias especificos acordados).

sociais e
seriao

Os Encargos
trabalhistas
custeados como?

( ) com recursos do projeto, informar:

a) Especificacdo do encargo: _____

b) Valor: ______

ou

() com recursos proprios

ou

(x) de responsabilidade de quem esta sendo contratado (a)

Profissional / Servico 03

Cargo/Funcdo/Servico

Banda ou Grupo Musical Local

Atividades a  serem
desempenhadas no projeto

Apresentacées musicais ao vivo, animando o publico e promovendo a cultura local.
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Forma de contratacao

(x) selec¢do de curriculo, informar:

a) qualificacdo minima exigida como critério de sele¢do: Ensino Superior

b) critério de desempate, caso a quantidade de propostas exceda o numero de vagas para o
cargo/funcao/servico: Experiéncia em producio de eventos culturais

( ) contratacao direta, informar:

a) nome completo: ____

b) CPF /CNPJ: ___

c¢) E membro da instituicdo cultural? ( ) SIM
Se sim, cargo que ocupa na institui¢ao cultural:

( ) NAO

Carga horaria
(hora/dia/semana/més) de
dedicacao ao projeto

3 horas/dia durante os dias de apresentacao.

sociais e
serao

Os Encargos
trabalhistas
custeados como?

( ) com recursos do projeto, informar:

a) Especificacdo do encargo: ______

b) Valor: _____

ou

() com recursos proprios

ou

(x) de responsabilidade de quem esta sendo contratado (a)

Profissional / Servigo 04

Cargo/Funcao/Servico

Apresentador/locutor

Atividades a  serem
desempenhadas no projeto

Conducio do evento com apresentacdes e anuncios.
Interacdo com o piiblico e introducio dos artistas.

Forma de contratacao

(x) selec¢ao de curriculo, informar:
a) qualificacdo minima exigida como critério de selecio: Ensino Superior

17



b) critério de desempate, caso a quantidade de propostas exceda o ndmero de vagas para o

cargo/funcio/servico: Experiéncia em produgio de eventos culturais

( ) contratacdo direta, informar:

a) nome completo: ______

b) CPF /CNPJ: ___

c) E membro da instituicdo cultural? ( ) SIM
Se sim, cargo que ocupa na institui¢do cultural:

( ) NAO

Carga horaria
(hora/dia/semana/meés) de
dedicacao ao projeto

6 horas/dia durante todo o evento

sociais e
serao

Os Encargos
trabalhistas
custeados como?

( ) com recursos do projeto, informar:

a) Especificacdo do encargo: _____

b) Valor: _____

ou

() com recursos proprios

ou

(x) de responsabilidade de quem esta sendo contratado (a)

Profissional / Servico 05

Cargo/Funcdo/Servico

Palestrante

Atividades a  serem
desempenhadas no projeto

Conducao de palestras e apresentacoes sobre os temas propostos.
Interacdo com o publico para esclarecimentos e debates.

Forma de contratacao

( x) selecao de curriculo, informar:

a) qualificacdo minima exigida como critério de sele¢do: Ensino Superior

b) critério de desempate, caso a quantidade de propostas exceda o ndmero de vagas para o
cargo/funcdo/servico: Experiéncia em producdo de eventos culturais
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( ) contratacao direta, informar:

a) nome completo: _______

b) CPF /CNPJ: ___

c) E membro da institui¢do cultural? ( ) SIM
Se sim, cargo que ocupa na institui¢ado cultural:

( ) NAO

Carga horaria
(hora/dia/semana/meés) de
dedicacao ao projeto

2 horas/palestra (4 palestras programadas).

sociais e
serao

Os Encargos
trabalhistas
custeados como?

( ) com recursos do projeto, informar:

a) Especificacdo do encargo: ______

b) Valor: _____

ou

() com recursos proprios

ou

(x) de responsabilidade de quem esta sendo contratado (a)

Profissional / Servico 06

Cargo/Funcao/Servico

Arte educador (oficinas)

Atividades a  serem
desempenhadas no projeto

Conducao de oficinas de arte e cultura.
Mediacao e ensino de técnicas e praticas artisticas.

Forma de contratacao

(x) selec¢ao de curriculo, informar:

a) qualificacdo minima exigida como critério de selecio: Ensino Superior

b) critério de desempate, caso a quantidade de propostas exceda o numero de vagas para o
cargo/funcdo/servico: Experiéncia em producdo de eventos culturais

( ) contratacao direta, informar:
a) nome completo:
b) CPF / CNP]J:
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c¢) E membro da institui¢do cultural? ( ) SIM () NAO

Se sim, cargo que ocupa na institui¢do cultural:

Carga horaria
(hora/dia/semana/més) de
dedicacao ao projeto

4 horas/oficina (4 oficinas programadas).

sociais e
serao

Os Encargos
trabalhistas
custeados como?

( ) com recursos do projeto, informar:

a) Especificacdo do encargo: ______

b) Valor: ______

ou

() com recursos proprios

ou

(x) de responsabilidade de quem esta sendo contratado (a)

Profissional / Servigo 07

Cargo/Funcgao/Servico

Coordenacio Técnica (logistica)

Atividades a  serem
desempenhadas no projeto

Planejamento e controle logistico do evento.
Supervisao de transporte, montagem e desmontagem.

Forma de contratacao

(x) selecao de curriculo, informar:

a) qualificacdo minima exigida como critério de selecao: Ensino Superior

b) critério de desempate, caso a quantidade de propostas exceda o numero de vagas para o
cargo/funcio/servico: Experiéncia em producao de eventos culturais

( ) contratacao direta, informar:

a) nome completo: ______

b) CPF /CNPJ: ___

c) E membro da institui¢do cultural? ( ) SIM
Se sim, cargo que ocupa na institui¢do cultural:

( )NAO
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Carga horaria
(hora/dia/semana/més) de | 20 horas/semana durante 5 meses.
dedicag¢do ao projeto

( ) com recursos do projeto, informar:
a) Especificacdo do encargo:

. . b) Valor: _____
Os Encargos sociais e
) . ou
trabalhistas serao ..
() com recursos proprios
custeados como?
ou

(x) de responsabilidade de quem esta sendo contratado (a)

Profissional / Servico 08

Cargo/Funcdo/Servico Coordenacao Técnica (infraestrutura)

Atividades a  serem | Supervisdo de montagem e manutenc¢ao de estruturas fisicas e técnicas.
desempenhadas no projeto Controle de equipamentos e servicos contratados.

( x) selecao de curriculo, informar:

a) qualificacdo minima exigida como critério de sele¢io: Ensino Superior

b) critério de desempate, caso a quantidade de propostas exceda o ndmero de vagas para o
cargo/funcdo/servico: Experiéncia em producdo de eventos culturais

Forma de contratacao ( ) contratacgdo direta, informar:

a) nome completo: _______

b) CPF /CNPJ: ___

¢) E membro da instituicdo cultural? ( )SIM () NAO
Se sim, cargo que ocupa na institui¢ado cultural:




Carga horaria
(hora/dia/semana/més) de
dedicacao ao projeto

20 horas/semana durante 5 meses.

sociais e
serao

Os Encargos
trabalhistas
custeados como?

( ) com recursos do projeto, informar:

a) Especificacdo do encargo: ______

b) Valor: _____

ou

() com recursos proprios

ou

(x) de responsabilidade de quem esta sendo contratado (a)

Profissional / Servico 09

Cargo/Funcao/Servico

Coordenador de Produgao

Atividades a  serem
desempenhadas no projeto

Organizacao geral das atividades e servicos.
Controle e execucio de cronograma e gestao de equipe.

Forma de contratagio

( x) selecao de curriculo, informar:

a) qualificacdo minima exigida como critério de sele¢io: Ensino Superior

b) critério de desempate, caso a quantidade de propostas exceda o nudmero de vagas para o
cargo/funcdo/servico: Experiéncia em producdo de eventos culturais

( ) contratacao direta, informar:

a) nome completo: ______

b) CPF /CNPJ: ___

c) E membro da institui¢do cultural? ( ) SIM
Se sim, cargo que ocupa na institui¢do cultural:

( ) NAO

Carga horaria
(hora/dia/semana/més) de
dedicag¢do ao projeto

20 horas/semana durante 5 meses.
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( ) com recursos do projeto, informar:
a) Especifica¢do do encargo:

. . b) Valor:
Os Encargos sociais e
) - ou
trabalhistas serao L
() com recursos proprios
custeados como?
ou

(x) de responsabilidade de quem esta sendo contratado (a)

Profissional / Servico 10

Cargo/Funcao/Servico Coordenacao de Oficinas

Atividades a  serem | Planejamento e supervisio de oficinas artisticas e culturais.
desempenhadas no projeto Apoio logistico e técnico aos arte-educadores.

(x) selec¢do de curriculo, informar:

a) qualificacdo minima exigida como critério de selecao: Ensino Superior

b) critério de desempate, caso a quantidade de propostas exceda o numero de vagas para o
cargo/funcao/servico: Experiéncia em producio de eventos culturais

Forma de contratacao ( ) contratacdo direta, informar:

a) nome completo: _____

b) CPF /CNPJ: ___

c¢) E membro da institui¢do cultural? ( ) SIM () NAO
Se sim, cargo que ocupa na institui¢ao cultural:

Carga horaria
(hora/dia/semana/més) de | 20 horas/semana durante 5 meses.
dedicacao ao projeto

Os Encargos sociais e ( ) com recursos do projeto, informar:
trabalhistas serao a) Especificacdo do encargo:
custeados como? b) Valor:




ou
() com recursos proprios

ou

(x) de responsabilidade de quem esta sendo contratado (a)

Profissional / Servico 11

Cargo/Funcao/Servico

Coordenador Geral

Atividades a  serem
desempenhadas no projeto

Supervisao e gestao global do projeto.
Articulacio com fornecedores e equipe técnica.

Forma de contratagio

( x) selecao de curriculo, informar:

a) qualificacdo minima exigida como critério de sele¢io: Ensino Superior

b) critério de desempate, caso a quantidade de propostas exceda o nudmero de vagas para o
cargo/funcdo/servico: Experiéncia em producdo de eventos culturais

( ) contratacao direta, informar:
a) nome completo: ______

b) CPF / CNPJ:
c) E membro da institui¢do cultural? ( ) SIM
Se sim, cargo que ocupa na institui¢ado cultural:

( ) NAO

Carga horaria
(hora/dia/semana/més) de
dedicag¢do ao projeto

30 horas/semana durante 5 meses.

sociais e
serao

Os Encargos
trabalhistas
custeados como?

( ) com recursos do projeto, informar:
a) Especificacdo do encargo:

b) Valor: _____

ou

() com recursos proprios

ou
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(x) de responsabilidade de quem esta sendo contratado (a)

Profissional / Servico 12

Cargo/Funcgao/Servico

Assistente de Producio

Atividades a  serem
desempenhadas no projeto

Apoio na organizacao e execug¢io do cronograma.
Auxilio na logistica e suporte operacional durante o evento.

Forma de contratacao

(x) selecao de curriculo, informar:

a) qualificacdo minima exigida como critério de selecao: Ensino Superior

b) critério de desempate, caso a quantidade de propostas exceda o ndmero de vagas para o
cargo/funcio/servico: Experiéncia em producao de eventos culturais

( ) contratacao direta, informar:

a) nome completo: _____

b) CPF /CNPJ: ___

c¢) E membro da institui¢do cultural? ( )SIM () NAO
Se sim, cargo que ocupa na institui¢do cultural:

Carga horaria
(hora/dia/semana/meés) de
dedicacao ao projeto

6 horas/dia durante os dias de evento e preparacao.

Os Encargos sociais e
trabalhistas seriao
custeados como?

( ) com recursos do projeto, informar:

a) Especificacdo do encargo: ______

b) Valor: _____

ou

() com recursos proprios

ou

(x) de responsabilidade de quem esta sendo contratado (a)
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10 Plano de Aplicacdao dos Recursos (ORCAMENTO)

META 1 - COMUNICACAO
Parametro
de preco
utilizado
para
estimar o
Especificaca Valor valor do
o do item de Justificativa para contratacdo/aquisicao e Unitario Unid. Valor Total item de
despesa especificagdes apresentadas (R$) medida Qtde. (R$) despesa
Identidade |Criacdo e desenvolvimento da identidade visual do
visual evento, incluindo logotipo, materiais graficos digitais e Salic
(Designer) |impressos para divulgacao. 9.620,00|servico 1 9.620,00|Comparar
Producado de camisetas personalizadas para divulgacdo Salic
Camisetas e uso da equipe organizadora durante o evento. 40 |unidade 200 8.000,00|Comparar
Fotografia
artistica
(fotdégrafo,
tratamento, |Contratacdo de fotégrafo para cobertura artistica do
revelacao, evento, incluindo captura, edi¢do e entrega das Salic
etc.) imagens para divulgacao. 2.000,00|unidade 2 4.000,00 |Comparar
Total Meta 1 21.620,00
META 2 - PROGRAMAGAO CULTURAL
Parametro
de preco
Especificaca Valor utilizado
o do item de Justificativa para contratacdo/aquisicao e Unitario Unid. Valor Total para
despesa especificagdes apresentadas (R$) medida Qtde. (R$) estimar o
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valor do

item de
despesa
Artistas de
criacdo
(artistade  |Apresentagdes artisticas de rua para entretenimento e Salic
rua) valorizacdo da cultura local. 500|caché 1.500,00 [Comparar
Apresenta¢des musicais de bandas locais para
Banda/Grup [enriquecer a programacao cultural e fomentar a Salic
o local economia criativa. 12.500,00(caché 62.500,00|Comparar
Apresentado |Contratacdo de apresentador/locutor para conduzir o Salic
r/locutor evento, garantir organizac¢do e engajamento do publico. 5.000,00(caché 5.000,00|Comparar
Contratacdo de palestrantes para ministrar
apresentacdes e discussdes sobre temas culturais e Salic
Palestrantes |educativos. 1.500,00 [unidade 6.000,00|Comparar
Arte Oficinas culturais para capacita¢ido e formacgao do
educador publico, promovendo interagdo e aprendizado pratico Salic
(oficinas) em diferentes areas. 2.720,00|unidade 10.880,00|Comparar
Total Meta 2 85.880,00
META 3 - RECURSOS HUMANOS
Parametro
de preco
utilizado
para
estimar o
Especificaca Valor valor do
o do item de Justificativa para contrataciao/aquisicdo e Unitario Unid. Valor Total item de
despesa especificacoes apresentadas (R$) medida Qtde. (R$) despesa
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Coordenacao

Técnica

(logistica) (1 |Planejamento e execugao das estratégias logisticas

coordenador |para o evento, garantindo o cumprimento das Salic

X 3 meses) |atividades programadas. 4.000,00|més 5 20.000,00|Comparar

Coordenacao

Técnica

(infraestrutu

ra) (1 Supervisdo da montagem e estrutura fisica do evento,

coordenador |assegurando a funcionalidade e seguranca dos espagos Salic

X 3 meses) utilizados. 4.000,00|meés 5 20.000,00|Comparar

Coordenador

de produgao

(2 Gestao das demandas operacionais e técnicas

coordenador |relacionadas a producdo do evento, otimizando Salic

es X 3 meses) [recursos e cronogramas. 2.250,00|més 5 11.250,00|Comparar

Coordenacao

de oficinas (1 [Organizacdo e supervisao das oficinas culturais,

coordenador |garantindo a qualidade e cumprimento dos objetivos Salic

X 3 meses) |propostos. 2.000,00 |més 5 10.000,00|Comparar

Coordenador [Supervisdo geral do evento, articulando as diferentes Salic

geral areas para assegurar a execucdo eficiente do projeto. 4.750,00 |més 5 23.750,00|Comparar

Apoio logistico e operacional durante o evento,

Assistente de |auxiliando na execucdo de atividades programadas e Salic

producao atendimento as demandas emergenciais. 1.500,00 [caché 5 7.500,00|Comparar
Total Meta 3 92.500,00

11 Informacées complementares




Campo Grande/MS, 21 de dezembro de 2024.

BARBARAAIRES uomsnaies
VIANA:00780610164 V1ANA:00780610164

Dados: 2024.12.21 12:37:01 -04'00'

Assinatura
(Representante Legal da Entidade Cultural Proponente)
Barbara Aires Viana
Presidente
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